
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ

сЕрАФимовичскиЙ муниципАльньl Й рАЙон
ОТРОЖКИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

ОТРОЖКИНСКИЙ С ЕЛЬСКИ Й СОВВТ

рЕшЕниЕ

Ns 3,t

О денежном Gодержании выборных должностных
лиц и муниципальных служащих меGтного
самоуправления Отрожкинского сельского
поселения Серафимовичского
муниципального района Волгоградской области

04декабря 2023 года.

В соответствиИ с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным
3аконом от 02 марта 2007 года No 25-Ф3 <О муниципальной службе в Российской
ФедерацИи>>,3акоНом ВолгОградскоЙ областИ от 11 февраля 2о08 года Ns 1626-ОД (О
некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области>>,
ПостаноВлениеМ АдминисТрациИ ВолгограДской области оТ 01 декабря 2О23 года Ns
793-п <об установлении нормативов формирования расходов на содержание органов
местного самоуправления муниципальных образований Волгоградской области и
нормативов формирования расходов на оirлату труда депутатов, выборных
должностных лиц местного самоуправления и муниципальных служащих
муниципальных образований Волгоградской области на 2о23 год>, руководствуясьуставом Отрожкинского сельского поселения Серафимовичского муниципального
района Волгоградской области, Отрожкинский сельский Совет Серjбимовичского
муниципального района Волгоградской области

РЕШИЛ:

1, Утвердить Положение о денежном содержании выборных должностных лиц
местного самоуправления Отрожкинского сельского поселения Серафимовичского
муниципальногО района Волгоградской области. (Приложение No1 )2, Утвердить Положение о денежном содержании муниципальных служащих
Отрожкинского сельского поселения Серафимовичского муниципального района
Волгоградской области. (Приложение No2)

з. Решение Отрожкинского сельского Совета Серафимовичского
муниципального района Волгоградской области от ,16 января 2о2З года Nч 1 (о
денежном содержании выборных должностных лиц местного самоуправления
Отрожкинского сельского поселения Серафимовичского муниципального района
Волгоградской области> - считать утратившим силу.

4- Настоящее решение подлежит " размещению на официальном сайте
АдминистрациИ Отрожкинского сельского поселениЯ в сетИ Интернет и
распространяет свое действие на правоотношения, возникшйе с 01 декабря 2о23 года.

Глава Отрожкинского
сельского поселения Г,П.Коновалова



утвЕр}t(дЕно
решением Отрожкинского сельского Совета
Серафи мовичского муниципального района
Волгоградской области
от 04.12.2023 г. Ns 31

ПОЛОЖЕНИЕ
о денежном Gодержании выборных должностных лиц местного самоуправления
Отрожки НскогО сельскоГо поGеления Серафи мови чского мун и ци пал ьного раЙона

Волгоградской области

настоящее Положение в соответствии с Постановлением Мминистрации
ВолгоградскоЙ области от о1 декабря 2о23 года Ns 793-п (об установлении
норматиВов формИрования расходов на содерЖание органов местного Gамоуправления

муниципальных образований Волгоградской о_бласти и нормативов формирования

расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного

самоуправления и мунИципальных служащих муниципальных образований

Волгоградской области на 2023 год), Уставом Отрожкинского _сельского поселения

серафимовичского муниципального района Волгоградской области устанавливает
систему денежного содержания выборных должностных лиц местного самоуправления

отрожкинского сельского поселения Серафимовичского муниципального района
волгоградской области, осуtцествляющих свои полномочия на постоянной основе.

1, Настоящее Положение распространяет свое действие на выборных

должностных лиц местного самоуправления Отрожкинского сельского поселения

Серафимовичского муниципального района Волгоградской области (далее

отрожкинское сельское поселение), осуществляющих свои полномочия на постоянной

основе на 2023 год.
2. !енежное содержание выборных должностных лиц местного самоуправления

отрожкинского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной

основе состоит из должностного оклада, ежемесячных и иных дополнителЁных выплат

к нему в размерах, определенных настоящим Положением.

. З. ,.щля выборных должностных лиц местного самоуправления Отрожкинского

сельского поселения, должностной оклад в следующем размере:
с ,1 декабря 2о2З года по 31 декабря2023 года - 15571,00 рублей;
4, Выборным должностным лицам местного самоуправлениЯ ОтрожкиНскогО

сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,

устанавливаются дополнительные выплаты в следуюlлих размерах:
4.1, ежемесячную дополнительную выплату, исчисляемую от размера

ежемесячного должностного оклада с применением следуюtцего коэффициента:

- глава Отрожкинского сельского поселения - 2,5i
4.2. ежемесячное денежное поощрение в размере 33 процента от

должностного оклада;
4.3. единовременную дополнительную выплату, при предоставлении ежегодного

оплачиваемого отпуска в размере одного ежемесячного денежного вознагрil{дения,

состоящего из должностного оклада и дополнительных выплат;
4,4. дополнительную единовременную выплату по итогам службы за год в

размере двух должностных окJ]адов;
4.5, дополнительную выплату в вице материальной помощи в размере двух

должностных окладов.



УТВЕРЖДЕНО
решением Отрожкинского сельского Совета
Ьерабимовичского муниципального района
Волгоградской области
от 04.12.2о23 г. Ng31

ПОЛОЖЕНИЕ
о денежном содержании муниципальных служаlцих Отрожкинского сельGкого

поселен ия Gерафи мовичского мун и ци пального района ВолгоградGкой области

настоящее Положение в соответствии с Постановлением Мминистрации

ВолгоградскоЙ области от 01 декабря 2о23 года Ns 793-п (об установлении

,opr"ir"o' формирования расходов на содержание органов местного самоуправления

муниципальных образований Волгоградской о_бласти и нормативов формирования

расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного

самоуправления И муниципальныХ служаLцих муниципальных образований

ВолгогЁадскоЙ области на 2о2З год)), Уставом Отрожкинского _сельского поселения

серафимовичского муниципального района Волгоградской лобласти устанавливает

систему денежного содержания муниципальных_служащих Отрожкинского сельского

поселе;ия Серафимовичского муниципального района Волгоградской области,

1, Настоящее Положение распространяет свое действие на муниципальных

служащих Отрожкинского сельского поселения Серафимовичского муниципального

р"Йоr"' ВолгоградскоЙ области (далее - муниципальные служащие), замещающих

должности муниципальной службы в администрации Отрожкинского сельского

поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области (далее -
Отрожкинское сельское поселение),

2. ,щенежное содержание муниципальныг служащих состоит из должностного

оклада муниципального служац]его в соответствии с замещаемой им должностью

муниципальной службы (далее должностной оклад), ежемесячных и иных

дополнительных выплат к нему, определяе_мых в соответствии Ъ 3аконом

dопrоrр"ДскоЙ области от 11 февраля 2008 l, Nn 1626-оД <о некоторых вопросах

муниципальной службы в Волгоградской области), В размерах, установленных

настоящим Положением,
3. Муниципальным служащим устанавливаются должностные оклады по

должностям муниципальной службы, замещаемым в администрации Отрожкинского

сельского поселения, в следующих размерах: _

1) должности, замещаемые без ограничения срока полномочии:

старшая группа должностей:
консультаri О.ро*кинского сельского поселения-1 1 541,00

ведущий специалист администрации
отрожкинсКогоселЬскогопоселеНИя-8557,00рУблеЙ;
младшая группа должностей:
специалист l категории администрации
отрожкинскогоселЬскогопоселеНИя-733300рУблеЙ.
4, Муниципальным служащим устанавливаются ежемесячные и иные

дополнительные выплаты в соответствии со статьей 4 3акона Волгоградской области

от 1.1 февраля 2008 г. Ng'1626-ОД uo некоторых вопросах муниципальноЙ службы в

волгоградской области)) в следуюцlих размерах:
4.1. ежемесячная надбавку к должностному окладу за выслугу лет в зависимости

от стажа муниципальной службьi(в процентах от должностного оклада):

от 1 года до 5 лет - 10 процентов;

. от 5 до 10 лет - 15 процентов;
от 10 до '15 лет - 20 процентов;
свыше 15 лет - 30 процентов;



-

4.2. ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия

муниципальной службы по соответствующим должностям муниципальной слркбы (в

процентах от должностного оклада) :

1) муниципальным служащим, замещающим старшие должности

муниципальноЙ службы - не более 350 процентов;
2) муниципальным служащим, замещающим младшие должности

муниципальноЙ службы не более 200 процентов;
4.З. ежемесячная надбавка к должностному окладу за классныи чин:

асса - 30%;
асса - 20%;
асса - 10%;

асса - 30%;
асса - 20%;
асса -'10%;

4,4, ежемесячная надбавка за рабоry со сведениями, составляющими

государственную тайну, которая устанавливается в размерах и порядке, определенных

законодател ьством Росси Йской Федер ации
4.5. ежемесячное денежное поощрение в размере 33 процентов должностного

оклада;
4.6. денежное поощрение по

вклада муниципального служащего

помощь в размере двух должностных окладов с учетом

должностному окла у€а классный чин, выплачиваемая, как

итогам службы за год в зависимости от личного
в общие результаты работы в размере двух

4.8, единовременное денежное
окладов (включительно) в соответствии
,l1 

февраля 2008 года Ns 1626-ОД (О

должностных окладов;
4.7, материальная

ежемесячной надбавки к

правило, к отпуску;
поощрение в размере до пяти должностных
со статьей 9 3акона Волгоградской области от

некоторых вопросах муниципальной службы в

Волгоградской области >.

5. Конкретный размер надбавки, указанной в подпункте 4,2 пункта 4 настоящего

Положения, определяется с учетом уЬловий, в которых муниципальный служащий

выполняет служебные обязанности, уровня его профессиональной подготовки,

деловых качеств и способностей самостоятельно выполнять особо сложные 3адачи, а

также достигнутых им результатов в служебной деятельности.
размер надбавки муниципальному служащему может изменяться по

резул ьтатам служебной деятел ьности.
основными критериями для увеличения или уменьшения размера надбавки

являются изменения условий службы муниципального служащего, профессионального

уровня исполнения должностных обязанностеЙ, объема и качества выполняемоЙ

работы, повышени е или снижение результатов служеб,ной деятельности,
решение об установлении надбавки или изменении ее размера оформляется

соответственно распоряжением администрации Отрожкинского сельского поселения,

6, ,щенежное пооtцрение муниципальных служащих по итогам службы за_ год

производитсЯ С учетоМ иХ лич}lого "вклада в общие результаты работы

пропорционально отработанному времени. Муниципальным служащим, имеющим

неснятые дисциплинарные взыскания, денежное поощрение по итогам службы за год

не выплачивается,, 7. Выплата муниципальному служащему единовременного пооLцрения

прои3водится В порядке и размерах, утверя{цаемых постановлением администрации

оrро**rrского сельского поселения в пределах установленного фонда оплаты труда

_муниципальных служащих.,


